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HOLDNo-2024-478
Kunta-alan tuntipalkkaisten (TTES) ty6ehtosopimuksen 1.6.2024 paikalliserien ja
kehittamisohjelmaeran jakaminen

Kunta-alan tuntipalkkaisen henkiloston tydehtosopimuksen (TTES) 2022-2025 mukaan
1.6.2024 alkaen tulee maksettavaksi paikallinen jarjestelyera 0,33 % ja 0,40 % seka
kehittamisohjelmaera 1,0 % ko. tydehtosopimuksen palkkasummasta. Erien maara
perustuu vuoden 2023 Il vuosineljanneksen ja vuoden 2024 | vuosineljanneksen
keskituntiansiosta laskettuun palkkasummaan. Keskituntiansiosta 142,76 euroa
laskettuna jaettavan jarjestelyeran suuruus (0,33 %) on 0,47 euroa, jarjestelyeran
suuruus (0,40 %) on 0,57 euroa ja kehittamisohjelmaeran suuruus (1,0 %) on 1,43
euroa.

Tyonantajan ja paasopijajarjestdjen edustajat neuvottelevat paikallisen jarjestelyeran
kayttamisesta. Neuvotteluissa pyritaan mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen.
Neuvotteluista laaditaan poytakirja, josta kdy ilmi osapuolten nakemykset
mahdollisine perusteluineen. Jollei asiasta paasta yksimielisyyteen, tydnantaja paattaa
paikallisen eran (0,40 %) seka kehittamisohjelmaeran (1,0 %) kaytosta ja paikallisen
jarjestelyeran (0,33 %) kaytosta puolet, jolloin 0,15 % osuus kohdennettaisiin
yleiskorotuksena tehtavakohtaisiin palkkoihin.

Hallintosaanndn mukaan henkilostdopaallikkd paattaa yleisperiaatteista jarjestelyerien
kaytdssa ja jarjestelyerien kaytosta.

Ty6nantaja ja edunvalvonta ovat neuvotteluissa 30.4.2024 yksimielisesti todenneet,
etta kehittamisohjelmaera ja paikallinen jarjestelyera (0,40 %) seka paikallinen
jarjestelyera (0,33 %) jaetaan peruspalkkaan suhteutettuna kaikille yndeksalle TTES:n
piiriin kuuluvalle.

Jaettavan eran suuruus peruspalkkaan on kahdelle mittausmiehelle, kolmelle
liikuntapaikkojen hoitajalle, yhdelle koneenkuljettajalle ja yhdelle
liikuntapaikkamestarille 0,27 €/tydntekija seka kahdelle liikkuntapaikkahoitaja-
puutarhurille 0,29 €/tyontekija.

Liitteet:
1 Neuvottelupdytakirja TTES, jarjestelyerat 1.6.2024

Paatoksen peruste
Hallintosaant6 1.9.2023, Henkildstopaallikon paatdsvalta

Paatos

Paatan, etta kunnallisen tuntipalkkaisen henkiloston tydehtosopimuksen mukainen
paikalliset jarjestelyerat 0,47 euroa ja 0,57 euroa seka kehittamisohjelmaera 1,43
euroa 1.6.2024 jaetaan seuraavasti:

- liikuntapaikkahoitaja-puutarhurien tehtavan perustuntipalkkaa korotetaan 0,29
euroa

- mittausmiesten tehtavan perustuntipalkkaa korotetaan 0,27 euroa

- liilkuntapaikkojen hoitajan tehtavan perustuntipalkkaa korotetaan 0,27 euroa

- liilkuntapaikkamestarin tehtavan perustuntipalkkaa korotetaan 0,27 euroa ja

- koneenkuljettajan tehtavan perustuntipalkkaa korotetaan 0,27 euroa.
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Tiedoksi
Paaluottamusmies JHL, kuntatekniikan paallikko, kaavoitus- ja maankayttdépaallikkd,
palvelussuhdeasiat@hollola.fi, Provincia Oy

Allekirjoitus

henkilostopaallikké Armi Marttila

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatos on viety nahtavaksi www.hollola.fi 3.6.2024
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Oikaisuvaatimus
§9

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Riita-asia kasitellaan
karajaoikeudessa.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hollolan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hollolan kunta.

Hollolan kunta / Kirjaamo

Postiosoite: PL 66, 15871 Hollola
Kayntiosoite: Tiilijarventie 7 F, 15870 Hollola
Sahkdposti: kirjaamo(at)hollola.fi
Puhelinnumero: 044 780 1427

Kirjaamon aukioloajat: maanantai-perjantai klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite,
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Hollolan kunnan
kirjaamosta.
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